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FICHE DE LIAISON ASSISTANTES MATERNELLES \g

Une fiche de liaison, pourquoi, comment ?

Le relais s’efforce denettre en relation les parents a la recherche d’'vmode d’accuell
pour leur(s) enfant(s) et les assistantes materesllagréesdu territoire susceptibles de
répondre a leurs besoins.

Afin de garantir aux parents la diffusion d'unetdéisa jour au plus prés de leurs attentes et
d’éviter de vous solliciter alors que les condisafiaccueil souhaitées ne correspondent pas
aux places proposées ni a vos souhaitgls vous remercions de bien vouloir remplir cette
fiche et nous la retourner dans les meilleurs délai®tiecadresse :

Relais assistantes maternelles de la Porte d’Alsaté place de la 5éme D.B

68210, Dannemarie.
Ces informations nous permettent par ailleurs devoar anticiper les besoins et I'offre
d’accueil a court termes sur la communauté de conas et de garantir la complémentarité
des modes d’accueil sur le territoire.

Toutes les informations complémentaires que voususmidournirez en dehors de vos
coordonnées et disponibilités sont strictement ddahtielles et font I'objet d’un traitement
anonyme dans le cadre de données statistiques.
Nous vous remercions de votre compréhension.

Attention !
La fiche de liaison R.A.M. ne se substitue pasficke de déclaration PMI
(Conseil Général) concernant les enfants accueidlligotre domicile, que vous avez

I'obligation de transmettre au service de P.M.I aqulus tard dans les huit jours qui
suivent I'accueil d’'un nouvel enfant (décret N°20a6153, art R421-39 du 14 sept
2006), ainsi que tout changement d'adresse, de situation, et toutessation
provisoire ou définitive d’activité

Nicole Schnoebelen, adjoint technique, intervietésormais en renfort administratif le
lundi et le jeudi aprés-midi au RAM, elle sera ag®@ vous contacter a certains moments
de I'année afin de faire le point sur vos dispolitiés, merci de lui faire bon accueil.

Trés cordialement,
Marie-Blanche BORY, coordinatrice du RAM



Coordonnées, informations relatives a I'assistantjanaternel(le)

Mme [ Mlle [1 Mr [
Situation familiale : marié(€) vie maritale’] célibataire’ ] divorcé(e) | veuf (ve)

NOM s PRENOM oo e e e
(D= (I 0 (ST P VLT Y= 1 Lo <
A D R E S S E . ..o it e e e e e e e
(OO 15 ] = 1 1Y
VILLE : .o

VOS enfants (NOMDIE B @GBS ... ..ot e e et e e e e et et e e e et eaeaee eeen
AGREMENT : Date du f agrément : ................ Date de renouvellement :............cccce. covevevnnnnnnnn.
(O o = Tod1 (=3 = 1o o1 1 11 | PP
Nature de I'agrément] Non Permanent Permanent,

=T o o 10T g =TT I o =1 £ Yoo ] - 1] £ P
ASS|stant(e) maternel(le) est eIIe votFé&iIchte professmnnellem oui...... D 1] o
Si non dans quelle domaine exerciez-vous une aoti@te @.............cooiiiiiiiiie i i e
Avez-vous l'intention d’exercer cette activité jusdy votre retraite ?7 OUI 11 NON,

£ I 0 0 10 1 (o [0 T )

Date prévisionnelle de cessation définitive d’atdivu de retraite @...........ooceeeiiiiiiiiieeee e
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Avez-vous déja participé a des activités organip@ese relais ? (ateliers d’éveil, conférencesfiations,
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Disponibilités :

Recherchez-vous des enfants a accueillirQUI (1 NON

Si oui, nombre d'enfants souhaités :

-atempsplein: ............... Apartirde quand : .......c..ooeii i e
- atemps partiel : .............. Apartirde quand : ...
- en périscolaire : ............... Apartirde qUaNd : ....cocueeieiiriie i
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Dlmanche ....................................................

Avez-vous des places disponibles pour des dépaen@jUI 1 NON [J Si oui, précisez :

- a temps plein (combien et a quelles périodes)...

- a temps partiel (combien et a quelles penodes) .........................................................................
-en perlscolalre (combien et & qUEIIES PEFHOAES) .. ... et e e e e
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- vacances scolalres (preC|sez quelles Vacandes BOraireS): .. ..ot i
DEPLACEMENTS

Trajet ecole possible Précisez quelle(s) école(s) :

Déplacements voiture : oui non’] réserve

Informations relatives a votre activité:

-Nombre de contrats en cours :

-Nature de vos contrats : le plus souvent vouse#tes) cdd...... Jedi.........

1 Année compléte......] année incompléte...

-Volume horaire moyen de travail hebdomadaire cpatrat:

-Tarif horaire minimal et maximal pratiquél:a temps plein :.....[J] a temps partiel..........

-Tarif repas minimal et maximal pratiqué :
- Acceptez-vous I'accueil en « horaires atypiqueswant 6h00 le matin, apres 20h le soir et waek<®
1 QOui...... non.........

Dérogation(s) en cours (date de la dérogation, ebage du ou des enfants) :

-Votre activité (agrément, temps de travail, nondeeontrats, relation avec les parents....) cormdjilca
vos attentes/besoins':oui...... non..........
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Informations sur les enfants accueillis actuellemdahcontrats en cours:
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